PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE ANGULO PR
Av. Val ério Osmar Estevdo, 72

LEIN2 1683/2026

Sumula: Dispde sobre a alteragdo da estrutura
administrativa do IPAM e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Angulo, Estado do Parana,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Da Organizacao do RPPS

Art. 12- Fica reestruturada a estrutura administrativa do IPAM - Instituto
de Previdéncia e Assisténcia do Municipio de Angulo.

Art. 22 - A estrutura organizacional do Regime Proprio de Previdéncia
Social compreende:

| — Conselho Municipal de Previdéncia;

Il — Comité de Investimentos.

lIl — Diretoria Executiva;

Secéo |
Do Conselho Municipal de Previdéncia

Art. 32 Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, 6rgao
superior de deliberacdo colegiada, composto pelos seguintes membros, todos
nomeados pelo Prefeito com mandato de 04 (quatro) anos, admitida a reeleicéo ou
recondugao:

| - 1 (um) representante escolhido dentre os servidores ativos,
mediante eleigao;

Il -1 (um) representante escolhido dentre os servidores aposentados,
mediante eleicéo;

lll - 1 (um) representante indicado pelo Poder Executivo.

§ 12 Cada membro terd um suplente com igual periodo de mandato
do titular.

§ 22 Os membros do CMP e respectivos suplentes serdo escolhidos da
seguinte forma:

| - o presidente, que terd o voto de qualidade, sera eleito entre os
membros titulares;
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Il - os representantes do Executivo serdo indicados pelo Prefeito
Municipal; e

lll - os representantes dos servidores, dos inativos e pensionistas,
eleitos entre seus pares.

§ 32 Os membros do CMP nao serao destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados de suas funcdes depois de julgados em processo
administrativo, se culpados por falta grave ou infracdo punivel com demisséo, ou
em caso de vacancia, assim entendida a auséncia nao justificada em trés
reunides consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano.

§ 4° O CMP reunir-se-a, ordinariamente, em sessées mensais e,
extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de seus membros,
com antecedéncia minima de dois dias, as quais serao lavradas atas em livro proprio.

§ 5° As decisbes do CMP serdo tomadas por maioria simples, exigido o
quérum de dois membros.

§ 62 Compete ao CMP:

| - estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS;

Il - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria do RPPS;

lll - organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica
do FPS;

IV - conceber, acompanhar e avaliar a gestao operacional,
econdmica e financeira dos recursos do RPPS;

V -examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteracao
da politica previdenciaria do Municipio;

VI - autorizar a contratacdao de empresas especializadas para a
realizacdo de auditorias contabeis e estudos atuariais ou financeiros;

VIl - autorizar a alienagdo de bens imdveis integrantes do patriménio
do FPS, observada a legislacao pertinente;

VIII - aprovar a contratacdao de agentes financeiros, bem como a
celebracao de contratos, convénios e ajustes pelo FPS;

IX - deliberar sobre a aceitacdo de doacgdes, cessbes de direitos e
legados, quando onerados por encargos;

X - adotar as providéncias cabiveis para a correcao de atos e fatos,
decorrentes de gestdo, que prejudiqguem o desempenho e o cumprimento das
finalidades do FPS;

XI - acompanhar e fiscalizar a aplicacao da legislacao pertinente ao
RPPS;
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Xl - manifestar-se sobre a prestacdo de contas anual a ser remetida
ao Tribunal de Contas;

XIII - solicitar a elaboracédo de estudos e pareceres técnicos relativos
a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos
de sua competéncia;

XIV - dirimir davidas quanto a aplicacao das normas regulamentares,
relativas ao RPPS, nas matérias de sua competéncia;

XV - garantir o pleno acesso dos segurados as informagdes relativas
a gestao do RPPS;

XVI - manifestar-se em projetos de lei de acordos de composicao de
débitos previdenciarios do Municipio com o RPPS; e

XVIlI - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras
aplicaveis ao RPPS.

§ 7° Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia deverao atender
aos seguintes requisitos minimos, previstos no artigo 8 -B da Lei Federal 9717/1998:

| - ndo ter sofrido condenacado criminal ou incidido em alguma das
demais situagdes de inelegibilidade previstas no inciso |, do caput do art. 1°, da
Lei Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos
previstos na referida Lei Complementar;

Il - possuir certificacdo e habilitacdo comprovadas, nos termos
definidos em parametros gerais, conforme estabelecido na Portaria MPS N?
1467/2022, ou outra que vier a substituir;

§ 8° Os custos com a renovacéao da Certificacado serdo de responsabilidade
do RPPS.

§ 92 Os membros titulares do Conselho Municipal de Previdéncia, que
possuirem a certificagcdo profissional prevista no inciso Il, do paragrafo anterior,
fardo jus a uma gratificacao de natureza indenizatéria de R$ 300,00 (trezentos
reais), sem natureza salarial e reajustavel na mesma época e no mesmo indice
aplicado ao funcionalismo.

Secao |l
Do Comité de Investimentos

Art. 42 - O Comité de Investimentos, com finalidade exclusivamente

consultiva, tera em sua composicao 3 (trés) membros, escolhidos dentre os servidores
municipais, homeados por meio de Portaria do Diretor Presidente.
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§ 1° Os membros deverao ser pessoas que mantenham vinculo com o
ente federativo ou com o RPPS, na qualidade de servidor titular de cargo efetivo
ou de livre nomeacdo e exoneragdo, para um mandato de 4 (quatro) anos,
permitida sua reconducgao.

§ 22 Os membros que compordao o Comité de Investimentos deverao, em
sua maioria, possuir certificagdo por entidade autdnoma de reconhecida capacidade
técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais, conforme estabelecido na Portaria
MPS N2 1467/2022, ou outra que vier a substituir.

§ 32 Os custos com a renovacgao da Certificacao serao de responsabilidade
do RPPS.

§ 4° Os membros do Comité de Investimentos terdo garantia de acesso a
todas as informagdes relativas aos processos de investimentos de recursos do RPPS.

§ 52 O Comité de Investimentos pautara suas decisdes pela legislacao
pertinente aos Regimes Proprios de Previdéncia dos Servidores e pelas
Diretrizes do Conselho Monetario Nacional.

§ 6° Compete ao Comité de Investimentos:

| - emitir parecer acerca do plano anual de execucao da politica de
investimento, a ser estabelecido em conformidade com o plano plurianual de
investimentos e de custeio, e com as respectivas programacées econdmico-
financeiras e orgamentarias;

Il -acompanhar mensalmente a evolugéo dos investimentos do Fundo
de Previdéncia ja realizados, com base em relatérios elaborados pelo Diretor
Administrativo Financeiro (Diretor de Administracdo e Financas) e/ou empresa
especializada em consultoria de investimento, bem como proposicdes de
mudancga ou redirecionamento de recursos;

Il - acompanhar a conjuntura econdmica, discutir cenarios e
deliberar sobre as propostas para adequacao do plano anual de investimentos e
custeio e demais politicas de investimento do Fundo de Previdéncia;

IV - sugerir critérios e procedimentos gerais e normas para a
aplicacdo de recursos no mercado financeiro, podendo contar com o
assessoramento de profissionais de carreira e ou consultores externos
devidamente habilitados;

V - avaliar riscos potenciais;

VI - propor critérios, procedimentos gerais e normas para aplicagao de
recursos na aquisigao e/ou alienagao de imoveis.

VI — analisar e julgar as propostas de credenciamento das
instituigdes financeiras, observando os critérios constantes no Edital de
Credenciamento, se convocado, considerando, no minimo:

a) atos de registro ou autorizacdao do Banco Central do Brasil -
BACEN, Comisséo de Valores Mobiliarios - CVM ou 6rgdo competente;
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b) histérico de elevado padrdo ético, sem restricbes do BACEN, CVM
ou 6rgaos competentes que desaconselhem relacionamento.

Art. 52- Aos membros do Comité e Conselho Municipal de Previdéncia
compete:

| - ndo ter sofrido condenacao criminal ou incidido em alguma das
demais situagdes de inelegilidade previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei
Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos
previstos na referida Lei Complementar;

Il — possuir certificacao e habilitagdo comprovadas, nos termos
definidos em parametros gerais e na Portaria MPS N? 1467/2022, ou outra que
vier a substituir e em suas alteragoes;

lll - comparecer as reunibes mensais;

IV - votar sobre os assuntos submetidos ao Comité e ao respectivo
Conselho.

§12 O Comité de Investimentos reunir-se-a, ordinariamente, mensalmente,
com a presenca da maioria absoluta dos membros e, deliberara por maioria simples
dos presentes.

§2° O Comité de Investimentos podera ser convocado,
extraordinariamente, pelo Diretor-Presidente e/ou pelo Diretor de Administracao
e Financas;

§3° As convocacbes para as reunides extraordindrias devem ser
comunicadas com antecedéncia minima de 01 (um) dia;

§4° Nas reunides deverao ser lavradas as Atas, que por sua vez serao
publicadas na pagina oficial do Municipio na internet.

§5° A falta injustificada a reunido implicara na perda da gratificacdo do
respectivo més.

§6° Os servidores nomeados para integrarem o Comité de
Investimentos que possuirem a certificagdo profissional, fardo jus a uma
gratificacdo de natureza indenizatoria de R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta
reais), sem natureza salarial e reajustavel na mesma época e no mesmo indice
aplicado ao funcionalismo.

Secao |l
Da Diretoria Executiva

Art. 62. A Diretoria Executiva do Fundo de Previdéncia é o érgao executivo
do Regime Proprio de Previdéncia Social, e € composto da seguinte maneira:
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l) Diretor Presidente;

Il) Diretor de Administracédo, Finangas e Patriménio
lIl) Diretor de Previdéncia.

IV) Diretor Contabil

§ 12 O Diretor-Presidente sera eleito dentre os segurados do RPPS,
para um mandato de 4 anos, devidamente qualificados para a funcao, com
formacao de nivel superior, admitida reeleicdes.

§ 22 O Diretor-Presidente devera atender aos seguintes requisitos.

| - ndo ter sofrido condenacao criminal ou incidido em alguma das
demais situacdes de inelegilidade previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei
Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos
previstos na referida Lei Complementar;

Il - possuir certificacdo de dirigente, de gestor de recurso e
habilitacdo comprovadas, nos termos na Portaria MPS N¢ 1467/2022;

lll - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas
areas financeira, administrativa, gestao publica, contabil, juridica, de
fiscalizacao, atuarial ou de auditoria;

IV - ter formacao superior ou pds graduacado nas areas financeira,
administrativa, gestdo publica, contabil, juridica, de fiscalizagéo, atuarial ou de
auditoria;

V —ser segurado por no minimo 5 anos.

§ 32 Os demais diretores deverao atender aos seguintes requisitos.

| - ndo ter sofrido condenacao criminal ou incidido em alguma das
demais situacdes de inelegilidade previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei
Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos
previstos na referida Lei Complementar;

Il - possuir certificacdo e habilitacdo comprovadas, nos termos na
Portaria MPS N2 1467/2022;

lll - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas
areas financeira, administrativa, gestao publica, contabil, juridica, de
fiscalizacao, atuarial ou de auditoria;

IV - ter formacédo superior.

§ 4° Os demais Diretores serdao nomeados, pelo Diretor-Presidente,

dentre os segurados do RPPS, sendo que o Diretor Contabil deve ser inscrito no
CRC - Conselho Regional de Contabilidade.
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§5° Quando for requisito de investidura, como Diretor, a condi¢ao de
segurado, a perda da mesma acarretara na destituicao da funcao.

§6° Em qualquer hipotese, o Diretor permanecera no exercicio da
funcao, até que seu sucessor assuma.

§7° Os Diretores serao civil e criminalmente de forma pessoal e solidaria,
responsavel pelos atos lesivos que praticarem, com dolo, desidia ou fraude,
aplicando-lhes, no que couber, o disposto no Art. 82 da Lei Federal n® 9.717. de 27 de
novembro de 1998.

§82 Os custos com a renovacao da Certificacdo serdo de responsabilidade
do RPPS.

Art. 72 - As atribuices das Diretorias séo:
|. Ao Diretor-Presidente compete:

a) representar a Instituicao;

b) coordenar as Diretorias, presidindo suas reunidées conjuntas;

c) elaborar o Orgamento anual e plurianual do RPPS:

d) autorizar, conjuntamente como Diretor de Administracao,
Financas e Patriménio, as aplicacdes e investimentos efetuados com os
recursos do Fundo e com os do Patriménio Geral do RPPS;

e) celebrar, em nome do RPPS, as contratacbes em todas as suas
modalidades, inclusive de prestagao de servicos por terceiros;

fy praticar, conjuntamente com o Diretor de Previdéncia, os atos
relativos a concessao dos beneficios previdenciarios;

g) encaminhar as contas anuais da Instituicdo, para a deliberagao do
Conselho Municipal de Previdéncia;

h) praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua
competéncia;

i) exercer competéncia residual, quando inexistir atribuicao
especifica de 6rgao da estrutura administrativa da Instituicao.

Il. Ao Diretor de Previdéncia competem as acbes referentes a
inscricdo e ao cadastro de segurados ativos, inativos, dependentes e
pensionistas; ao processamento das concessdes de beneficios previdenciarios
e das respectivas folhas de pagamento; os célculos atuarios e o
acompanhamento e controle de execucdo dos Planos de Beneficios
Previdenciarios e do respectivo Plano de Custeio Atuarial.
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lll. Ao Diretor de Administracdo, Financas e Patrimbénio competem as
acoes de gestao administrativa, orcamentarias, de planejamento financeiro, 0s
recebimentos e pagamento, os assuntos relativos a area contabil e as aplicagdes
e investimento, e a geréncia dos bens pertencentes ao IPAM, velando por sua
integridade.

IV. Ao Diretor Contabil Ao Diretor de Contabilidade compete os
assuntos relativos a area contabil, elaborar e enviar aos 6rgaos de controle todos
os relatérios pertinentes a sua area, tais como SIM-AM e relatérios do
CADPREYV, dentre outros.

Art. 82 O Diretor-Presidente fara jus a gratificacdo de natureza
indenizatéria a ser paga pelo RPPS, sem natureza salarial, no valor de R$
3.500,00 (trés mil e quinhentos reais), sem prejuizo dos vencimentos relativos
ao seu cargo estatutario, devendo ficar a disposicdo do RPPS dois dias por
semana.

§1°2 Os demais Diretores fardo jus a gratificacdo de natureza
indenizatéria a ser paga pelo RPPS, sem natureza salarial, no valor de R$
2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), sem prejuizo dos vencimentos relativos
ao seu cargo estatutario, devendo ficar a disposicdo do RPPS um dia por
semana.

§2° A gratificacao prevista no paragrafo anterior sera reajustada na mesma
época e nos mesmos indices aplicados aos servidores municipais.

Art. 92 O Custeio Administrativo do RPPS sera feito pelos poderes
municipais, com o pagamento da aliquota de 3% (trés por cento) calculado sobre
a remuneracao de contribuicdo dos segurados ativos do respectivo poder, a ser
pago até o ultimo dia de cada més.

Art. 10. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario, em especial, a Lei n® 549/2010.

Angulo, 20 de janeiro de 2026.
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