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m ANGULO, TERGA, 20 DE JANEIRO DE 2026 EDICAO N° 1283
SUMULA: Estabelece a Programagdo Financeira e o

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO-PR Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso para o
exercicio financeiro de 2026.

DECRETO N° 02/2026

Av. Valério Osmar Estevdo, 72 - CEP: 86755000 - Angulo-PR
ALEXANDRE DE SOUSA PROFETA, Prefeito Municipal

ALEXANDRE DE SOUSA PROFETA de Angulo, Comarca de Santa Fé, Estado do Parana no
uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidas por Lei, e
Prefeito Municipal em conformidade com o disposto no Art. 8°, Paragrafo
eteito Hunicipa Unico da Lei Complementar N° 101 de 04 de maio de
2000;
DECRETA
Documento assinado digitalmente conforme MP N°
2.200- 2 de 24/08/2001, da Infraestrutura de Art. 1° - Fica estabelecida a Programag&o Financeira e o
Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de
A autenticidade deste documento pode ser 2026 a serem observados pelo I?oder Executivo, Legislativo, Instituto de Previdéncia

e Assisténcia do Municipio de Angulo e o Servico Autdnomo Municipal de Agua e

conferida por meio do QRCode. Esgoto do Municipio de Angulo.

Cédigo de Validagao: 128320261360

Paragrafo Unico: Os Anexos deste Decreto estabelecem
a Programagéo Financeira e o Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso

para o exercicio financeiro de 2026 do quer Executivo, Legislativo, Instituto de
Previdéncia e Assisténcia do Municipio de Angulo e o Servico Auténomo Municipal

de Agua e Esgoto do Municipio de Angulo
PREFEITURA MUNICIPAL

(2]
[32]
@ DECRETO N° 02/2026 1 Art. 2° - A verificagdo do cumprimento da Programacé&o
= Financeira e o Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso se dara
2 EXTRATO DO CONTRATO N2 113/2025/PMA 2 bimestralmente e se verificado o desequilibrio fiscal, o mesmo deverd ser
3 . reconduzido pelo Orgdo que lhe der causa no bimestre seguinte aos limites
% LEI N° 1682/2026 2 estabelecido por este Decreto.
= LEI N© 1684/2026 3
2 T . -~ ~ . .
S IPAM - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA & _ Paragrafo Unico: A ndo reconduc&o no bimestre seguinte
~ o aos limites estabelecidos por este Decreto acarretara ao Orgéo que lhe der causa a
2 MUNICIPAL DE ANGULO limitagdo de empenhos e movimentagao financeira, conforme previsto no Art. 9° da
L » .
LEI N© 1683/2026 a Lei Complementar N° 101 de 04 de maio de 2000.

SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
Art. 3° - Este Decreto entrarda em vigor na data de
ESGOTO L : e -
sua publicacdo. Revogadas as disposi¢des em contrario.
DECRETO N° 323/2025 7

CAMARA MUNICIPAL DE ANGULO Edificio da Prefeitura Municipal de Angulo, Estado do
PORTARIA N2 005/2026 Parana em 02 de Janeiro de 2026.

PORTARIA N2 006/2026 7 ALEXANDRE DE SOUSA  txaione s soven 7"
PROFETA:05985469956 PROFETA05985469956

Dados: 2026.01.20 08:17:46 -03'00"

ALEXANDRE DE SOUSA PROFETA

Prefeito Municipal
PREFEITURA MUNICIPAL WUNGIPI DE ANGULO

Estado do PR

Exercicio: 2026
DEMONSTRATIVO DA RECEITA, DESDOBRADA EM METAS MENSAIS DE ARRECADACAO POR FONTE DE RECURSO
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MUNGIPI DE ANGULO LEI N° 1682/2026

Estado do PR
Exercicio: 2026

SUMULA: Concede recomposigao salarial aos servidores publicos municipais, a partir de 12 de janeiro

FECETA EHMETASMENSAIS DE PORFONEDERECURSO de 2026 e d& outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE ANGULO, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu Prefeito Municipal,
S, wenm  wem  eam  rmm  wen  eam  mm  en  en  aem uem e sees sanciono a seguinte Lei:
3?«»2‘?«”“““”6»&““ Art. 12 - Fica Concedido a partir de 1° de janeiro de 2026, a recomposicao salarial aos servidores
- “”‘E’W“ o publicos municipais do Poder Executivo, ocupantes de cargos de Provimento Efetivo, Celetistas,
o [hi——— o T e e e e umem e e aem g isee s Temporarios, Cargos de Provimento em Comissdo, Conselheiros Tutelares e os proventos de

Totais 38028082 400414930 364019857 386480578 ISTU6INE1  ITOOA1 2282168  IGNITNI8  I41SI06E2  ISESTAT  IBBS01E 290018041 4372742620 aposentadoria e penséo dos servidores publicos municipais inanvos, um percentua| de 4‘26% (quatro
virgula vinte e seis por cento), relativamente aos indices acumulados do IPCA, entre o periodo de
Janeiro de 2025 a Dezembro de 2025.
asoreoas- 133204 . - = . . . o
Paragrafo Gnico — Nao sera concedido o reajuste aos agentes politicos.
MUNICIPIO DE ANGULO ) B o . ) . B
Estadodo PR Art. 2° - Fica assegurada a percepgao do salario minimo nacional vigente aos servidores que nao o
Exercicio: 2026 atingirem ap6s a aplicagao do Indice de recomposigéo.
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Art. 3% - Fica assegurada a percepgao do piso nacional do maglsterlo vigente aos profissionais da
educagao que nio o atingirem ap6s a aplicagéo do indice de recomposigao.

as 100
‘ Art. 4° - Fica assegurada a percepgao do piso nacional dos Agentes Comunitarios de Saude — ACS,
dmero | Foversio | Maro | A | Meo | weno | o | Agosto | Sewmbvo | Ouubro | Nowmbo | Demmbvo|  Tow
01000 Recuros Oranao (Lwee) BAIGET S16E00N 114452500 SITGIIIS 40270 SSSS SORE2TI STBASTE  896TSEA1 SOTO0200 78730408 BTBETEA 1870472841 vigente aos profissionais da classe que nio o atingirem apés a aplicagao do indice de recomposicao.
010 T coPUNOEB G amate7s semsi w0 Bemis BSGI 0SGA WS VIS ALWIS) NARJ Wi 28EE%) 27N
gﬂnﬂmnmmgg:‘mmm;zxwz L, RS M0 s 4SS eas WTON G0 SIS GE0 SO0 IR0 S0me  sssom Art. 5° -As gratificagdes previstas nas Leis Municipais n® 1454/2023, 1453/2023, 1634/2025, 1446/2023
Funden mimo 3 30X oo g 21 - ” N i ag
GH1%0 5% sobo Tanstortocias Consticionss B402229 10019616 GRAMSA  TIOPTAZ  SMGMZS2  SESMSS MSSKOSI 996074 874057 OATSH  Szessss SOLOR08 187968027 serao reajustadas no mesmo percentual previsto no artigo 1°.
ny&umgmmwmm, 221198 414159 425  7TAINM 9IS  SLIESS 152089 AT TIAVS ST S29795 46009150 12399988
G165 Narei g At o Evea 000 000 000 o0 000 o0 000 oo 000 0w om0 o0 Art. 62 As despesas decorrentes da presente Lei advirdo:
mms“.mmmmmm 77N MIom osAM IRIMOT SN W27 ION IWSA WLIOT 207RN IR LGS  S0emes
01304 Recatas d o do Abvos ca o o o0  om 0w o0  o®  om  om o0 000 200000 2000000 o - . . )
e Recaiaas Aoagios o Aivos o0 0w 000 o0 0w 2400 0w o soneo 240900 0w ;i 00000 I. - do Orgamento Geral do Municipio para o exercicio de 2026, rubricas "vencimentos e vantagens fixas
01040 i et e Ppma B JECI 54D A S B e o o o A e e - pessoal civil”, no caso dos servidores publicos ativos do Poder Executivo.
E:;‘:“ﬁn;n:%c;ﬂr:ér:mi";j:mmmwApmozn 000 000 000 000 300000 000 000 122600 000 4700 300000 1800000 3000000
Sy ot T 0 ame oA 21 GG 2540 ISTSE  SEWMD 0 IES 1222050 187970 830000 II. - do Orgamento do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio para o exercicio de 2026,
ey iy OO0 ISR BERSLRERS MRS RIMG BN SERMgmenm gmess s wsme s rubricas "aposentadoria e pensdes”, no caso dos servidores publicos inativos e pensionistas.
OIST0 T Bt Posr g Poc w00 20750 4408 6700 65000  ST000 64900 SN 0 1S7S0 26050 208280 4500000
01107 Salao Eduiacdo 1870965 WovE  cEmel 0198 AW  SmEST  Ss5y 408 L6l 26w S @S 2550800
0151 Toas - Pratagho do Sorvos losoo Sraat ismem  AiSien0  7ise  Wems soseno aemss lowees isose el 100 51002000 . . . )
01504 s Roylise Corponsagbos RGN0 RIS TEUBm BN I ZTBTS NSO TR BELS WM GG TS WIS Ill. - do Orgamento do SAMAE para o exercicio de 2026, rubricas "vencimentos e vantagens fixas -
01507COSP Conbiclode mnaclo 93058 117 A2 1250035 1201068 1108  ALGOLIS 2277024  2SSLE 1TSS ZAOTI 01866 ABASGASH pessoal civil”, no caso dos servidores publicos da autarquia.
CIENS IOl oukeot,a 181 10 o om  imizs  tws  mem  tusw w000 000 2287 om0 s  12sinm
014od Bocodo Cumtiodas Achos e Sonios 399163 461G I06MS0 7308  GGNTS LIS 1260085 1009125 70883 20278 TG0 SIG0%0 850000 o ’ . ) - . o -
S R Soa - sl 00 202400 20800 1700 22600 50400  SEN0) 104240 G0 691200 4000 236000 8000000 Art. 7¢ - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes em contrario.
998 Resaves oo Contnghocs ®1DW DM BIGOW WD BADO BADE BIGOW BIG00 WA B0 W00 SIS 477G
5109 Tonwirincos o Govma el 1012040 %653 9500 156908 82089 1275 1480 METS 0@Ms 2057 0095 198048 " .
ol v Angulo, 20 de janeiro de 2026.
OTSek RS Foane  idodo 0  aasass  aa2ss  zasass 24255 ST00 220865 1070 1SIBZ  MGBMGI0 S5 6513485 10550000 .
Assinado por:
MUNICIPIO DE ANGULO AALEXANDRE DE SOUSA PROFETA
Estado do PR *** 854.699-**
Exercicio: 2026 O\ 20/01/2026 11:09
CRONOGRAUADEBESEMBOLSO ALEXANDRE DE SOUSA PROFETA
Prefeito Municipal
s 100
| CRONOGRANA DE DESEMBOLSO
[ [ e 1 [ [ 1 L 1 A [ 3w e et e e ANEXO |
oo P P Sar s
TG Trgress 0@ 0m 00 0m 00 G0 4N 4308 M0 Wm0 G0 wiEN s TR TG
10 oo oo Desoazn) 6SATZS0 TSNS 601280 IS0 IGON2M0 ISR IS WA ISAZH SR SN0 AR 1805000 NIVOL | RS 1.727,00 NIV28 | RS 2947.79 | NIVS5 RS 503155 | NIV82 | RS 858828 | NIVI0S | RS 14.659.22
O s o d ProvlinciaSocil - 26021687 2021667 2021667 22166 021657 2GS 02657 2GS 02 Z02I6S MZEE 0268 3126000
Exercicio Corrente. NIV02 | RS 1.761,54 NIV 29 | RS 3.006,75 NIV56 RS 5.132,18 NIV83 | RS 8.760,05 NIV110 | RS 14.952,41
Totais. 234175956 232168 269186157 2367 2VATIS 2505298 256453 2SMNSMT  2SUMGES 2609528 24644 I6ISEHZ TN NIV O3 | RS 1.796,77 NIV30 | RS 3.066,88 NIV57 RS 5.234,82 NIV84 | RS 893525 NIV111 | R$ 15.251,45
FONTE:Stoma Eoch st Piica Uridade Rasonsivl MUNIGIIO D ANGULD asorzus- 19358
NIV04 | RS 1.832,71 NIV31 | RS 3.128,22 NIV58 RS 5.339,52 NIV85 | RS 9.113,95 NIV112 | RS 15.556,48
. NIVO5 | R$ 1.869,36 NIV32 | R$ 3.190,79 | NIV59 RS 544631 | NIV86 | RS 9.29623 NIV113 | R$ 15.867,61
EXTRATO DO CONTRATO N° 113/2025/PMA NIVOS | RS 1.906,75 NIV33 | RS 325460 | NIV60 RS 555524 | NIV87 | RS 948216  NIVIlA | RS 16.184,96
NIVO7 | RS 1.944,88 NIV 34 | RS 3.319,69 NIV61 RS 5.666,34 NIV88 | RS 9.671,80 NIV115 | RS 16.508,66
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 02/2025 NIVO8 | R$ 1.983,78 NIV35 | RS 3.38609 | NIV62 RS 577967 | NIV89 | RS 9.86524  NIV116 | RS 16.838,84
NIVOS | R$ 2.02346 NIV36 | RS 345381 | NIV63 RS 589526 | NIV90 | RS 10.062,54 NIV117 | RS 17.17561
CONTRATANTE: Municipio de ANGULO, Estado do Parané, com sede & Rua Valério NIV10 | RS 2.063,92 NIV 37 | RS 3.522,89 NIV64 RS 6.013,17 NIV91 | RS 10.263,79 NIV118 | RS 17.519,13
AR . . NIV 11 | RS 2.105,20 NIV 38 | RS 3.593,34 NIV65 RS 6.133,43 NIV92 | RS 10.469,07 NIV119 | RS 17.869,51
Osmar Estévao, n°® 72, Centro, inscrito no CGC/MF n° 95.642.386/0001-15, neste ato i S 2 S S
tad lo (a) Prefeito (a) Municipal 1 “cio d i f - NIV12 | R$ 2.14731 NIV39 | RS 3.66521 | NIV66 RS 6.256,10 | NIV93 | R$ 10.67845 = NIV120 | RS 18.226,90
TCPIRERNizRo PRl 18, EIEID 4, GTICTRL, S pLEng CXCI‘CIC’IO € Sel. gy .ao & ungoesc,' NIV 13 | RS 2.190,25 NIV 40 | RS 3.738,51 NIV67 RS 6.381,22 NIV94 | RS 10.892,02 NIV121 | RS 18.591,44
ALEXLANDRE DE SOUSA PROFETA, portador da Cédula de Identidade RG n NIV14 | RS 2.234,06 NIVA1 | RS 381328 | NIV68 RS 650884 | NIV95 | RS 11.109,86 NIV122 | RS 18.96327
o
4.116.8199-0 e do CPE/MF n° 059.854.699-56, e NIV15 | RS 2.278,74 NIV 42 | RS 388955 | NIV69 RS 6639,02 | NIV96 | RS 11332,05 | NIV123 | RS 19.342,53
NIV 16 | RS 2.324,31 NIV 43 | RS 3.967,34 NIV70 RS 6.771,80 NIV97 | RS 11.558,70 = NIV124 | RS 19.729,38
CONTRATADA: KR C CONSTRUCOES LTDA. — CNPJ: 08.907.809/0001-24. NIV17 | RS 2.370,80 NIV44 | RS 404669 | NIV71 RS 6907,24 | NIV98 | RS 11.789,87  NIVI25 | RS 20.123,97
NIV18 | RS 241822 NIV45 | RS 4.127,62 | NIV72 RS 7.04538 | NIV99 | RS 1202567  NIV126 | RS 20.526,45
OBJETO: Execugio de URBANIZACAO DE VIAS URBANAS - Com a execugiio de NIV19 | R$ 2.46658 NIV46 | R$ 421017 | NIV73 RS 7.18629 | NIV10O | R$ 12.266,18 = NIV127 | RS 20.936,98
TN . . . . - . . . el T . 5 NIV 20 | RS 2.515,91 NIV 47 | RS 4.294,38 NIV74 RS 7.330,02 NIV101 | RS 12.511,50 | NIV128 | RS 21.355,72
calcadas em concreto , meio-fio de concreto, rampas de acessibilidade, servigos
L S 3 NIV21 | RS 256623 NIV48 | RS 4.38027 | NIV75 RS 747662 | NIVI02 | R$ 12761,73 | NIV129 | RS 21.782,83
complementares e placa de obra na Rua Herminia Bozelli Driussi, Rua Laureano Paulino da NIV22)| RS 261756 NN | RS 4.467,67 | NV76 | RS 7.62615 | NIVI03 | RS 1301657 | NIV130 | RS 2221849
Silva e Rua Geraldo Tibircio na cidade de Angulo, numa édrea de 6.745,47m?, NIV23 | RS 266991 NIVS0 | RS 4557,23 | NIV77 RS 7.778,67 | NIV104 | RS 1327731
NIV24 | RS 272331 NIV51 | RS 4.64837 | NIV78 RS 7.934,24 | NIVIOS | RS 13.542,85
VALOR: R$ 413.875,74 (Quatrocentos e treze mil, oitocentos e setenta e cinco reais e NIV25 | R$ 2.777,77 NIV52 | RS 4.741,34 | NIV79 RS 809293 | NIVI06 | RS 13.813,71
setenta e quam) centavos)A NIV26 | RS 2.833,33 NIV53 | RS 4.836,17 NIV80 RS 8.254,79 NIV107 | RS 14.089,99
NIV27 | RS 2.889,99 NIV54 | R$ 4.932,89 | NIV8L RS 841988 | NIV108 | RS 14.371,79

PRAZO DE EXECUCAO: 180 dias
PRAZO DE VIGENCIA: 360 dias.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 17 de dezembro de 2025.
FORO: Comarca de Santa Fé, Estado do Parana.
Angulo, 17 de Dezembro de 2025.
Assinado por:
ALEXANDRE DE SOUSA PROFETA
ok 854,699-+%
Oy 12/01/2026 11:38

Alexandre de Sousa Profeta
Prefeito Municipal
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ANEXO Il ANEXO VI
PROFESSOR DE EDUCACAO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS
LR ORESSOR INFANTIL Emenda Constitucional n® 120, de 4 de maio de 2022 RS 3.242,00
NIVEL RS NIVEL RS
1 RS 1.824,55 1 RS 2.280,69
2 RS 1.879,29 2 RS 2.349,11 ANEXO Vil
3 RS 1.935,67 3 RS 2.419,58
2 RS 1.993,74 2 RS 2.492,17 CONSELHEIRO TUTELAR | RS 2.158,59
5 RS 2.053,55 5 RS 2.566,94 ANEXO VIl
6 RS 2.115,15 6 RS 2.643,94 -
7 RS 2.178,61 7 RS 2.723,26 LEI N2 1454/2023
8 R$ 2.243,97 8 R$ 2.804,96 Fungio de Gratificagio Assessoria de Controle Interno - FGACI RS 3.098,54
9 RS 2.311,29 9 RS 2.889,11 LEI N° 1453/2023
10 RS 2.380,62 10 RS 2.975,78 Fungdo de Gratificagdo de Pregoeiro - FGP RS 2.582,10
11 RS 2.452,04 11 RS 3.065,06 LEI N2 1634/2025
12 RS 2.525,60 12 RS 3.157,01 Gratificagdo de Risco - Grau médio RS 1.251,12
13 RS 2.601,37 13 RS 3.251,72 Gratificagdo de Risco - Grau alto RS 1.668,16
14 RS 2.679,41 14 RS 3.349,27 LEI N° 1446/2023
15 RS 2.759,80 15 RS 3.449,75 Gratificacdo Especial de Urgéncia e Emergéncia RS 1.668,16
16 RS 2.842,59 16 RS 3.553,24 Gratificagdo Especial de Transporte de Escolares RS 1.251,12
17 RS 2.927,87 17 RS 3.659,84
18 RS 3.015,70 18 RS 3.769,63
19 RS 3.106,17 19 RS 3.882,72
20 RS 3.199,36 20 RS 3.999,20
21 RS 3.295,34 21 R$ 4.119,18
22 RS 3.394,20 22 RS 4.242,76
23 RS 3.496,03 23 RS 4.370,04
24 RS 3.600,91 24 RS 4.501,14
25 RS 3.708,93 25 RS 4.636,17
26 RS 3.820,20 26 RS 4.775,26
27 RS 3.934,81 27 R$ 4.918,52
28 RS 4.052,85 28 RS 5.066,07
29 RS 4.174,44 29 RS 5.218,05
30 RS 4.299,67 30 RS 5.374,60
31 RS 4.428,66 31 RS 5.535,83
32 RS 4.561,52 32 R$ 5.701,91
33 RS 4.698,37 33 RS 5.872,97
ANEXO Il
PROVIMENTO EM COMISSAO
Coordenador do Sistema de Controle Interno | Subsidio — Secretario Municipal RS 5.000,00
Chefe de Gabinete Subsidio — Secretdrio Municipal | RS 5.000,00
Assessor Juridico Subsidio — Secretario Municipal RS 5.000,00
Secretdrios Municipais Subsidio — Secretario Municipal | R$ 5.000,00
Diretor Departamento CC-2 RS 3.127,80
Assessor Técnico cc-3 RS 2.606,50
Coordenador Ccc-4 RS 2.085,20
Assessor Especial CC-5 RS 1.876,68
Assessor Administrativo CC-6 RS 1.772,42
ANEXO IV
SUBSIDIOS
Prefeito RS 18.000,00
Vice-Prefeito RS 7.500,00
ANEXO V
EMPREGOS PUBLICOS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE RS 3.165,33
AUXILIAR DE ENFERMAGEM RS 1.606,76
ENFERMEIRO RS 3.759,72
MEDICO RS 13.542,88
AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO RS 1.582,67
DENTISTA RS 4.948,80
TECNICO EM HIGIENE DENTAL RS 1.582,67
ASSISTENTE SOCIAL RS 3.005,27
FISIOTERAPEUTA RS 3.005,27
NUTRICIONISTA RS 3.005,27
PSICOLOGO RS 3.005,27
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LEI N 1684/2026 LEGISLATIVO ANEXO |
TABELA SALARIAL DOS CARGOS EFETIVOS

SUMULA: Dispde sobre a Revisdo Geral

Anual dos vencimentos dos servidores NiVEIS VENCIMENTO (R$) NiVEIS VENCIMENTO (R$)
publicos efetivos ativos, inativos e Nivio1 1.766,20 NIV 38 7.538,28
T SO NIV 02 1.836,85 NIV 39 7.839,81
pensionistas A do Poder Legislativo NIV O3 1.910,32 NIV 40 8.153.41
Municipal de Angulo e altera dispositivos NIV 04 1.986,73 NIV 41 8.479,54
da Lei Municipal n® 1.641/2025. NIV 05 2.066,21 NIV 42 8.818,73
% NIV 06 2.148,86 NIV 43 9.171,48
A Camara Municipal de Angulo, Estado do Paran4, aprovou e eu, Prefeito Municipal, NIV 07 2.234,31 NIV 44 9.538,34
sanciono a seguinte Lei: NIV 08 2.324,20 NIV 45 9.919,87
NIV 09 2.417,17 NIV 46 10.316,67
Art. 12 - Em observancia ao disposto no inciso X do art. 37 da NIV 10 2.513,85 NIV 47 10.729,33
Constituicao Federal, fica concedida a Revisdo Geral Anual dos vencimentos dos NIV11 2.614,41 NIV 48 11.158,50
NIV 12 2.718,98 NIV 49 11.604,84
servidores publicos efetivos ativos, inativos e pensionistas do Poder Legislativo NIV 13 2.827,74 NIV 50 12.069,04
Municipal de Angulo, no percentual de 4,26% (quatro virgula vinte e seis por NIV 14 2.940,85 NIV 51 12.551,79
L o i NIV 15 3.058,48 NIV 52 13.053,87
cento), correspondente a variagdo acumulada do Indice Nacional de Precos ao NIV 16 3.180,82 NIV 53 13.576,02
Consumidor Amplo - IPCA, no periodo de janeiro de 2025 a dezembro de 2025. NIV 17 3.308,06 NIV 54 14.115,06
NIV 18 3.440,38 NIV 55 14.683,83
Art. 22 - Em decorréncia do percentual de revisdo concedido pelo DIVEL) 8:5/7,99 BIVEG 15.271,18
NIV 20 3.721,12 NIV 57 15.882,02
art. 12 desta Lei, os arts. 12e 22da Lei n2 1641, de 01 de julho de 2025, passam a NIV 21 3.869,96 NIV 58 16.517,30
vigorar com a seguinte redagio: NIV 22 4.024,75 NIV 59 17.178,00
NIV 23 4.185,74 NIV 60 17.865,11
“Art. 12 NIV 24 4.353,17 NIV 61 18.579,72
" NIV 25 4.527,30 NIV 62 19.322,91
NIV 26 4.708,40 NIV 63 20.095,83
A tabela salarial dos cargos do Quadro de Cargos Publicos NIV 27 4.896,73 NIV 64 20.899,66
Efetivos, constante no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Camara Municipal NIV 28 5.092,60 NIV 65 21.735,65
N NIV 29 5.296,30 NIV 66 22.605,07
de Angulo, disciplinado pela Resolugdo Legislativa n® 005/2025, é a constante do NIV 30 5.508,15 NIV 67 23.509,28
Anexo | desta Lei.” NIV 31 5.728,48 NIV 68 24.449,64
NIV 32 5.957,62 NIV 69 25.427,63
“prt. 20 NIV 33 6.195,93 NIV 70 26.444,73
NIV 34 6.443,76
. o N - NIV 35 6.701,51
A tabela salarial dos cargos em comissédo da Camara Municipal NIV 36 6.960,57
de Angulo, disciplinados no art. 39 e no Anexo Il da Resolugdo Legislativa n2 NIV 37 7.248,35
006/2025 (Estrutura Administrativa da Camara), é a constante do Anexo Il desta ANEXOI
Lei.” TABELA SALARIAL DOS CARGOS EM COMISSAO
Art. 32 - Fica assegurada a percepgédo do salario minimo nacional QUANTIDADE NOMENCLATURA VENCIMENTO
vigente aos servidores que, ap6s a aplicagdo do indice de revisédo geral anual, ndo —
o 01 Assessor Legislativo R$ 2.606,50
o atingirem.
01 Secretéario Geral R$ 5.213,00
Art. 42 - As despesas decorrentes da execugao da presente Lei
01 Assessor Juridico R$ 5.213,00
correrdo por conta das dotagdes préprias consignadas no orgamento vigente para o

exercicio de 2026, podendo ser suplementadas, se necessario, nos termos da

legislagéo aplicavel.

IPAM - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MUNICIPAL

Art. 52 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, DE ANGULO

produzindo efeitos financeiros a partir de 12 de janeiro de 2026.

Sala das Sessées da Camara Municipal de Angulo, aos 20 de

Assinado por:
ALEXANDRE DE SOUSA PROFETA
**% 854.699-*%

Oy 20/01/2026 11:10

ALEXANDRE DE SOUSA PROFETA
Prefeito Municipal

janeiro de 2026.
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EDICAO N° 1283

LEIN2 1683/2026

Sumula: Dispée sobre a alteragdo da estrutura
administrativa do IPAM e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Angulo, Estado do Parana,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Da Organizagdo do RPPS

Art. 12 - Fica reestruturada a estrutura administrativa do IPAM - Instituto
de Previdéncia e Assisténcia do Municipio de Angulo.

Art. 22 - A estrutura organizacional do Regime Préprio de Previdéncia
Social compreende:

| — Conselho Municipal de Previdéncia;

Il — Comité de Investimentos.

Il — Diretoria Executiva;

Secéo |
Do Conselho Municipal de Previdéncia

Art. 32 Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, 6rgao
superior de deliberagdo colegiada, composto pelos seguintes membros, todos
nomeados pelo Prefeito com mandato de 04 (quatro) anos, admitida a reeleigdo ou
recondugao:

I - 1 (um) representante escolhido dentre os servidores ativos,
mediante eleigao;

Il - 1 (um) representante escolhido dentre os servidores aposentados,
mediante eleicao;

Il - 1 (um) representante indicado pelo Poder Executivo.

§ 12 Cada membro terd um suplente com igual periodo de mandato
do titular.

§ 22 Os membros do CMP e respectivos suplentes serdo escolhidos da
seguinte forma:

| - o presidente, que terd o voto de qualidade, serd eleito entre os
membros titulares;

TERCA, 20 DE JANEIRO DE 2026
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Il - os representantes do Executivo serdo indicados pelo Prefeito
Municipal; e

Ill - os representantes dos servidores, dos inativos e pensionistas,
eleitos entre seus pares.

§ 3° Os membros do CMP nao serdo destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados de suas fungbes depois de julgados em processo
administrativo, se culpados por falta grave ou infragédo punivel com demisséo, ou
em caso de vacancia, assim entendida a auséncia nado justificada em trés
reunides consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano.

§ 4° O CMP reunir-se-a, ordinariamente, em sessdes mensais e,
extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de seus membros,
com antecedéncia minima de dois dias, as quais serao lavradas atas em livro préprio.

§ 5° As decisdes do CMP serao tomadas por maioria simples, exigido o
quérum de dois membros.

§ 6° Compete ao CMP:

| - estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS;

Il - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria do RPPS;

Il - organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica
do FPS;

IV - conceber, acompanhar e avaliar a gestdo operacional,
econdmica e financeira dos recursos do RPPS;

V - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteragao
da politica previdenciaria do Municipio;

VI - autorizar a contratacdo de empresas especializadas para a
realizagdo de auditorias contabeis e estudos atuariais ou financeiros;

VII - autorizar a alienagédo de bens iméveis integrantes do patriménio
do FPS, observada a legislagao pertinente;

VIII - aprovar a contratagdo de agentes financeiros, bem como a
celebragdo de contratos, convénios e ajustes pelo FPS;

IX - deliberar sobre a aceitacdo de doagdes, cessdes de direitos e
legados, quando onerados por encargos;

X - adotar as providéncias cabiveis para a corregdo de atos e fatos,
decorrentes de gestédo, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das
finalidades do FPS;

XI - acompanhar e fiscalizar a aplica¢éo da legislagéo pertinente ao
RPPS;

XIl - manifestar-se sobre a prestagdo de contas anual a ser remetida
ao Tribunal de Contas;

XIIl - solicitar a elaboragdo de estudos e pareceres técnicos relativos
a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos
de sua competéncia;

XIV - dirimir davidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares,
relativas ao RPPS, nas matérias de sua competéncia;

XV - garantir o pleno acesso dos segurados as informagoes relativas
a gestao do RPPS;

XVI - manifestar-se em projetos de lei de acordos de composicdo de
débitos previdenciarios do Municipio com o RPPS; e

XVIl - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras
aplicaveis ao RPPS.

§ 7° Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia deverao atender
aos seguintes requisitos minimos, previstos no artigo 8 -B da Lei Federal 9717/1998:

| - ndo ter sofrido condenacgéo criminal ou incidido em alguma das
demais situagdes de inelegibilidade previstas no inciso |, do caput do art. 1¢, da
Lei Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos
previstos na referida Lei Complementar;

Il - possuir certificacdo e habilitacdo comprovadas, nos termos
definidos em parametros gerais, conforme estabelecido na Portaria MPS N°
1467/2022, ou outra que vier a substituir;

§ 82 Os custos com a renovagao da Certificacdo seréo de responsabilidade
do RPPS.

§ 92 Os membros titulares do Conselho Municipal de Previdéncia, que
possuirem a certificagao profissional prevista no inciso I, do paragrafo anterior,
fardo jus a uma gratificagdo de natureza indenizatéria de R$ 300,00 (trezentos
reais), sem natureza salarial e reajustdvel na mesma época e no mesmo indice
aplicado ao funcionalismo.

Secéo Il
Do Comité de Investimentos

Art. 42 - O Comité de Investimentos, com finalidade exclusivamente
consultiva, terd em sua composicao 3 (trés) membros, escolhidos dentre os servidores
municipais, nomeados por meio de Portaria do Diretor Presidente.
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§ 12 Os membros deverao ser pessoas que mantenham vinculo com o
ente federativo ou com o RPPS, na qualidade de servidor titular de cargo efetivo
ou de livre nomeacdo e exoneragdo, para um mandato de 4 (quatro) anos,
permitida sua recondugao.

§ 22 Os membros que compordo o Comité de Investimentos deverdo, em
sua maioria, possuir certificacdo por entidade auténoma de reconhecida capacidade
técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais, conforme estabelecido na Portaria
MPS N¢ 1467/2022, ou outra que vier a substituir.

§ 3° Os custos com a renovagao da Certificacao serdo de responsabilidade
do RPPS.

§ 4° Os membros do Comité de Investimentos terdo garantia de acesso a
todas as informagdes relativas aos processos de investimentos de recursos do RPPS.

§ 52 O Comité de Investimentos pautara suas decisées pela legislagéo
pertinente aos Regimes Préprios de Previdéncia dos Servidores e pelas
Diretrizes do Conselho Monetario Nacional.

§ 6° Compete ao Comité de Investimentos:

| - emitir parecer acerca do plano anual de execugado da politica de
investimento, a ser estabelecido em conformidade com o plano plurianual de
investimentos e de custeio, e com as respectivas programagdes econdémico-
financeiras e orgamentérias;

Il -acompanhar mensalmente a evolugao dos investimentos do Fundo
de Previdéncia ja realizados, com base em relatérios elaborados pelo Diretor
Administrativo Financeiro (Diretor de Administracéo e Finangas) e/ou empresa
especializada em consultoria de investimento, bem como proposicoes de
mudanga ou redirecionamento de recursos;

Il - acompanhar a conjuntura econdmica, discutir cenarios e
deliberar sobre as propostas para adequacéao do plano anual de investimentos e
custeio e demais politicas de investimento do Fundo de Previdéncia;

IV - sugerir critérios e procedimentos gerais e normas para a
aplicacdo de recursos no mercado financeiro, podendo contar com o
assessoramento de profissionais de carreira e ou consultores externos
devidamente habilitados;

V - avaliar riscos potenciais;

VI - propor critérios, procedimentos gerais e normas para aplicacdo de
recursos na aquisicdo e/ou alienagao de imoéveis.

VIl — analisar e julgar as propostas de credenciamento das
instituicbes financeiras, observando os critérios constantes no Edital de
Credenciamento, se convocado, considerando, no minimo:

a) atos de registro ou autorizagdo do Banco Central do Brasil -
BACEN, Comisséo de Valores Mobiliarios - CVM ou 6rgdo competente;

b) histérico de elevado padréo ético, sem restricbes do BACEN, CVM
ou 6rgaos competentes que desaconselhem relacionamento.

Art. 52- Aos membros do Comité e Conselho Municipal de Previdéncia
compete:

| - nédo ter sofrido condenagao criminal ou incidido em alguma das
demais situagdes de inelegilidade previstas no inciso | do caput do art. 12 da Lei
Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos
previstos na referida Lei Complementar;

Il — possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos
definidos em parametros gerais e na Portaria MPS N® 1467/2022, ou outra que
vier a substituir e em suas alteragées;

Ill - comparecer as reunides mensais;

IV - votar sobre os assuntos submetidos ao Comité e ao respectivo
Conselho.

§12 O Comité de Investimentos reunir-se-4, ordinariamente, mensalmente,
com a presenga da maioria absoluta dos membros e, deliberara por maioria simples
dos presentes.

§2° O Comité de Investimentos poderd ser convocado,
extraordinariamente, pelo Diretor-Presidente e/ou pelo Diretor de Administragao
e Finangas;

§3° As convocagdes para as reunides extraordindrias devem ser
comunicadas com antecedéncia minima de 01 (um) dia;

§4° Nas reunides deverdo ser lavradas as Atas, que por sua vez serdo
publicadas na pagina oficial do Municipio na internet.

§5° A falta injustificada a reunido implicar4 na perda da gratificagdo do
respectivo més.

§6° Os servidores nomeados para integrarem o Comité de
Investimentos que possuirem a certificagéo profissional, farédo jus a uma
gratificagdo de natureza indenizatéria de R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta
reais), sem natureza salarial e reajustavel na mesma época e no mesmo indice
aplicado ao funcionalismo.

Segao I
Da Diretoria Executiva

Art. 62. A Diretoria Executiva do Fundo de Previdéncia é o érgao executivo
do Regime Préprio de Previdéncia Social, e € composto da seguinte maneira:
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1) Diretor Presidente;

I) Diretor de Administragao, Financas e Patriménio
Il) Diretor de Previdéncia.

IV) Diretor Contabil

§ 12 O Diretor-Presidente serd eleito dentre os segurados do RPPS,
para um mandato de 4 anos, devidamente qualificados para a fung¢édo, com
formagédo de nivel superior, admitida reeleigdes.

§ 2° O Diretor-Presidente devera atender aos seguintes requisitos.

| - néo ter sofrido condenacgdo criminal ou incidido em alguma das
demais situagdes de inelegilidade previstas no inciso | do caput do art. 12 da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos
previstos na referida Lei Complementar;

Il - possuir certificagdo de dirigente, de gestor de recurso e
habilitagdo comprovadas, nos termos na Portaria MPS N¢ 1467/2022;

Ill - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas
areas financeira, administrativa, gestdo publica, contdbil, juridica, de
fiscalizacéo, atuarial ou de auditoria;

IV - ter formagdo superior ou pés graduagdo nas areas financeira,
administrativa, gestdo publica, contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de
auditoria;

V —ser segurado por no minimo 5 anos.

§ 32 Os demais diretores deverao atender aos seguintes requisitos.

| - nédo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das
demais situagdes de inelegilidade previstas no inciso | do caput do art. 12 da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos
previstos na referida Lei Complementar;

Il - possuir certificagdo e habilitacdo comprovadas, nos termos na
Portaria MPS N° 1467/2022;

Ill - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas
areas financeira, administrativa, gestdo publica, contabil, juridica, de
fiscalizacao, atuarial ou de auditoria;

IV - ter formacédo superior.

§ 4° Os demais Diretores serdo nomeados, pelo Diretor-Presidente,
dentre os segurados do RPPS, sendo que o Diretor Contabil deve ser inscrito no
CRC - Conselho Regional de Contabilidade.

§5° Quando for requisito de investidura, como Diretor, a condigao de
segurado, a perda da mesma acarretara na destituicdo da fungao.

§6° Em qualquer hipotese, o Diretor permanecerd no exercicio da
fungéo, até que seu sucessor assuma.

§7° Os Diretores serdo civil e criminalmente de forma pessoal e solidéria,
responsavel pelos atos lesivos que praticarem, com dolo, desidia ou fraude,
aplicando-lhes, no que couber, o disposto no Art. 82 da Lei Federal n® 9.717. de 27 de
novembro de 1998.

§82 Os custos com a renovagéo da Certificacdo seréo de responsabilidade
do RPPS.

Art. 72 - As atribuicdes das Diretorias sao:
I. Ao Diretor-Presidente compete:

a) representar a Instituicao;

b) coordenar as Diretorias, presidindo suas reuniées conjuntas;

c) elaborar o Orgamento anual e plurianual do RPPS:

d) autorizar, conjuntamente como Diretor de Administragao,
Finangas e Patriménio, as aplicagdes e investimentos efetuados com os
recursos do Fundo e com os do Patriménio Geral do RPPS;

e) celebrar, em nome do RPPS, as contratagdes em todas as suas
modalidades, inclusive de prestacdo de servigos por terceiros;

f) praticar, conjuntamente com o Diretor de Previdéncia, os atos
relativos a concessao dos beneficios previdenciérios;

g) encaminhar as contas anuais da Instituicao, para a deliberagdo do
Conselho Municipal de Previdéncia;

h) praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua
competéncia;

i) exercer competéncia residual, quando inexistir atribuigdo
especifica de 6rgdo da estrutura administrativa da Instituicdo.

Il. Ao Diretor de Previdéncia competem as agbes referentes a
inscricdo e ao cadastro de segurados ativos, inativos, dependentes e
pensionistas; ao processamento das concessdes de beneficios previdenciarios
e das respectivas folhas de pagamento; os calculos atuarios e o
acompanhamento e controle de execugdo dos Planos de Beneficios
Previdenciarios e do respectivo Plano de Custeio Atuarial.
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Ill. Ao Diretor de Administracdo, Financas e Patriménio competem as
acgdes de gestdo administrativa, orgamentarias, de planejamento financeiro, os
recebimentos e pagamento, os assuntos relativos a area contabil e as aplicagdes
e investimento, e a geréncia dos bens pertencentes ao IPAM, velando por sua
integridade.

IV. Ao Diretor Contabil Ao Diretor de Contabilidade compete os
assuntos relativos a area contabil, elaborar e enviar aos 6rgaos de controle todos
os relatérios pertinentes a sua area, tais como SIM-AM e relatérios do
CADPREV, dentre outros.

Art. 82 O Diretor-Presidente fara jus a gratificagdo de natureza
indenizatéria a ser paga pelo RPPS, sem natureza salarial, no valor de R$
3.500,00 (trés mil e quinhentos reais), sem prejuizo dos vencimentos relativos
ao seu cargo estatutario, devendo ficar a disposicdo do RPPS dois dias por
semana.

§1° Os demais Diretores fardo jus a gratificagdo de natureza
indenizatéria a ser paga pelo RPPS, sem natureza salarial, no valor de R$
2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), sem prejuizo dos vencimentos relativos
ao seu cargo estatutario, devendo ficar a disposicdo do RPPS um dia por
semana.

§2° A gratificacéo prevista no paragrafo anterior sera reajustada na mesma
época e nos mesmos indices aplicados aos servidores municipais.

Art. 92. O Custeio Administrativo do RPPS serd feito pelos poderes
municipais, com o pagamento da aliquota de 3% (trés por cento) calculado sobre
a remuneragéo de contribuicdo dos segurados ativos do respectivo poder, a ser
pago até o ultimo dia de cada més.

Art. 10. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposicdes em contrario, em especial, a Lei n® 549/2010.

Angulo, 20 de janeiro de 2026.
Assinado por:
ALEXANDRE DE SOUSA PROFETA
ok 854,699-+
O\ 20/01/2026 11:09

ALEXANDRE DE SOUSA PROFETA
Prefeito Municipal
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PORTARIA N°. 005/2026

SUMULA: Concede Djérias aos Vereadores(a) da
Camara Municipal de Angulo - Pr.

O Presidente da CAmara Municipal de Angulo, Estado do Parana, Sr.
LEANDRO RISSARDO DE ANDRADE, no uso de suas atribuicoes legais:

RESOLVE

Art. 12 - Ficam concedidas didrias aos Vereadores(a), abaixo relacionados,
para custear despesas com viagem & Curitiba-PR, onde durante os dias 20, 21, 22
e 23 de janeiro/2026, participarao do Curso "GESTAO RESPONSAVEL NO 22ANO
DE MANDATO: PCA, INVENTARIOS, PATRIMONIO E CUIDADOS EM ANO
ELEITORAL", que sera promovido pela Empresa SUPRA - CONSULTORIA,
TREINAMENTO E CAPACITAGAO PROFISSIONAL EM GESTAO PUBLICA LTDA,
CNPJ n® 40.621.340/0001-54.

= QUANT. DE VALOR DA VALOR TOTAL
NOME CARGO/MATRICULA A " "
DIARIAS DIARIA DAS DIARIAS
Marcelo Covre Vereador/Matricula 00057 40 R$ 500,00 R$ 2.000,00
Marcio Cione Rissardo Vereador/Matricula 00058 4,0 R$ 500,00 R$ 2.000,00
Rozenete Ferreira da Silva Vereadora/Matricula 00060 4,0 R$ 500,00 R$2.000,00

Art. 22- Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagéo.

Edificio da Camara Municipal de Angulo, 19 de janeiro de 2026.

ANGULO
CAMARA
MUNICIPAL:016
08550000150

LEANDRO RISSARDO DE ANDRADE
Presidente

Decreto n° 323/2025 de 31/12/2025

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO, PR, no uso de suas
atribuigdes legais e das que Ihe foram conferidas pela Lei Orgamentaria n° 1580/2024 de 16/10/2024.

Decreta:

Art. 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do
Municipio, no valor de R$2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementagao
14 SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
14.001 SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
14.001.17.512.0020.2.042 MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DO SAMAE
12 -3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.400,00
Total Suplementagao: 2.400,00

Art 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, utilizar-se-4 os
recursos resultantes de Anulagdo de dotagdes, de acordo com o Artigo n° 43 da Lei Federal n° 4.320/64, conforme
descriminago abaixo:

Redugdo
14 SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
14.001 SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

14.001.17.512.0020.2.030 MANUTENGAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SANEAMENTO AMBIENTAL DO PARANA - CISMAE

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.400,00
Total Redugao: 2.400,00
Art 3° - Este Projeto Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicoes

4-3.3.72.39.00.00 01000

em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO, Estado do PR,
em 31 de Dezembro de 2025.

OMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

CAMARA MUNICIPAL DE ANGULO

PORTARIA N°. 006/2026

SUMULA: Concede Djérias aos Vereadores(a) da
Céamara Municipal de Angulo - Pr.

O Presidente da CAmara Municipal de Angulo, Estado do Parani, Sr.
LEANDRO RISSARDO DE ANDRADE, no uso de suas atribuicdes legais:

RESOLVE

Art. 12- Ficam concedidas diarias aos Vereadores(a) abaixo relacionados, para
custear despesas com viagem a Curitiba-PR, onde durante os dias 20, 21, 22 e 23
de janeiro/2026, participaréo do Curso "CIDADES INCLUSIVAS E GOVERNANCA
EFICIENTE: POLITICAS PUBLICAS PARA PESSOAS COM TEA E O PAPEL DO
VEREADOR NA AUDITORIA PUBLICA.", que sera promovido pela Empresam
ICAP - INSTITUTO DE CAPACITACAO E PESQUISA LTDA, CNPJ n®
04.727.713/0001-02.

" QUANT. DE VALOR DA VALOR TOTAL
NOME CARGO/MATRICULA A 4 “
DIARIAS DIARIA DAS DIARIAS
) osemir Marcos Maesta Vereador/Matricula 00061 4,0 R$ 500,00 R$ 2.000,00
Sheila Vicentina da Silva Andrade Vereadora/Matricula 00056 4,0 R$ 500,00 R$ 2.000,00

Art. 22- Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicacao.

Edificio da Camara Municipal de Angulo, 19 de janeiro de 2026.

ANGULO CAMARA £
MUNICIPAL:01608
550000150

LEANDRO RISSARDO DE ANDRADE
Presidente

Os originais das matérias editadas neste didrio oficial eletrénico poderao
ser encontrados em suas respectivas pastas.
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